
L’ESSENTIEL 
RSE DES ÉQUIPES RESPONSABLES

ET SOCIALEMENT ENGAGÉES.

32 400 
collaborateurs engagés

Ethique
Droits Humains
Santé Sécurité

-40% absolu sur les scopes 1 et 2
Bâtiment : -30% en relatif sur le scope 3 
Travaux Publics : -20% en absolu sur le scope 3

60
pays d’implantation 

OBJECTIFS
de réduction des émissions de carbone 2021 - 2030 validés par
l’Initiative Science Based Targets (SBTi).

objectif 0 accident grave

PILIERS
Stratégie climat ambitieuse
Supply chain responsable
Empreinte sociétale visible 

PRIORITÉS RSE
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Tolila + Gilliland

Biogaz et électricité

Fondation

VOIR ICI LES DÉTAILS DE NOS ENGAGEMENTS 

UNE EMPREINTE SOCIÉTALE VISIBLE
AVEC ET POUR LES TERRITOIRESIntégration d’acteurs

solidaires sur l’opération
“Les Fabriques” en
France  avec  ICI
Marseille, actif en
matière de réemploi et
d’entraide locale.

Soutien auprès de jeunes
en situation difficile avec
l’ONG White Lion en
Australie.

UNE SUPPLY CHAIN RESPONSABLE
UN ENGAGEMENT PARTAGÉ

UNE STRATÉGIE CLIMAT AMBITIEUSE 
AU PLUS PRÈS DU TERRAIN

RESSOURCES

BIODIVERSITÉ

ECONOMIE CIRCULAIRE
Nos équipes transforment leurs pratiques et adoptent une démarche de
circularité dans leurs projets.  

Bouygues Construction réduit l’artificialisation des sols et augmente la
renaturation. Nos équipes forment les parties prenantes des projets aux
enjeux et aux leviers pour créer de nouvelles réserves de biodiversité en ville.

DROITS HUMAINS

ECOSYSTÈME

Bouygues Construction veille à ce que ses partenaires, ses sous-
traitants et ses fournisseurs intègrent les droits humains à tous les
niveaux de la chaîne d'approvisionnement.

Bouygues Construction implique ses partenaires dans ses
engagements en matière d’éthique, d’économie circulaire, de solutions
décarbonées, de soutien aux achats locaux, de santé et sécurité. 

SENSIBILISATION
Nos équipes sensibilisent nos partenaires aux enjeux de durabilité et
encouragent à s'engager activement dans ces initiatives.

INSERTION
Bouygues Construction recrute des personnes éloignées de l’emploi avec de la
formation professionnelle, du soutien à l’emploi local et au développement
économique.

EDUCATION
Le dialogue, la création d’opportunités et de passerelles entre le monde de
l’éducation et de l’entreprise font partie des engagements de Bouygues
Construction. 

SOLIDARITÉ
Bouygues Construction apporte son soutien à des associations : actions
ponctuelles, partenariats, dons financiers et/ou matériels, actions de mécénat
de compétences etc.

PARTIES PRENANTES
Nos équipes initient systématiquement un dialogue avec les représentants des
communautés locales pour des actions adaptées.

Utilisation du bois et des
matériaux biosourcés.

Garantie d’une bonne
gestion des forêts
privées et de la
traçabilité, grâce à un
partenariat avec WWF.

Valorisation des
matériaux avec nos
écocentres et réemploi
avec Cynéo en France.

Bouygues Construction garantit le respect de politiques d’entreprises en matière de santé, sécurité, environnement,
qualité et engagements humains grâce à la labellisation « TOPSITE » pour l’ensemble de ses projets.

Le Groupe s'est engagé à déployer une gestion plus durable des ressources :
recours aux ressources renouvelables, réduction des déchets et garantie
qu’ils soient recyclables. 

Signataire de l’Alliance
Pacte PME pour
accompagner les petites
entreprises dans leur
transition énergétique et
écologique.

Labelisation Ecovadis avec
nos métiers Bouygues
Bâtiment France et
Bouygues Travaux Publics.

Labélisation «Relations
Fournisseurs et Achats
Responsables» (RFAR)

Ce projet urbain développé par
Linkcity à Orly et Thiais revendique
réemploi, construction bas
carbone, biodiversité, agriculture
urbaine et démarche
d'industrialisation.

Parcs en Scène

Les Fabriques

Utilisation de camions biogaz et
électriques lors de nos opérations. 

La Fondation Bouygues
Construction soutient les projets
qui oeuvrent en faveur de l’équité en
matière d’éducation et de
transmission des savoirs. 


